Oferta pracy na stanowisko
Gtowny Ksiegowy/Gtéwna Ksiegowa

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie poszukuje pracownika na stanowisko Gtéwny
Ksiegowy /Gtéwna Ksiegowa

Zakres obowigzkow:

e samodzielne prowadzenie petnej ksiegowosci Spotki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa,

e nadzorowanie spraw kadrowych i ptacowych w Spétce,

e odpowiedzialnos¢ za procedure potwierdzenia sald z kontrahentami, rozliczanie
inwentaryzacji aktywow Spotki, prowadzenie wszystkich ewidencji ksiegowych,

e przygotowywanie sprawozdan finansowych i raportéw na potrzeby programdw Spétki oraz
podmiotéw zewnetrznych,

e nadzor nad prawidtowym obiegiem dokumentdow ksiegowych,

e kontaktowanie sie i wspdtpraca z instytucjami zewnetrznymi (np. US, ZUS, GUS, bank, itp.),

e sporzadzanie i nadzor nad prawidtowoscia rozliczen podatkowych (PIT, CIT, VAT),

e udziat w budzetowaniu i przygotowywaniu finansowych informacji zarzadczych,

e przygotowywanie plandw finansowych,

e nadzdor nad prowadzeniem spraw windykacyjnych spoéfki,

e sporzadzanie analiz scoringu udzielanych przez Spétke pozyczek.

Wymagania niezbedne:

e 2 lata doswiadczenia na stanowisku Gtéwnego Ksiegowego/-ej w spdtce kapitatowej,
e wyksztatcenie wyisze,

e szeroka wiedza z zakresu rachunkowosci,

e doswiadczenie w rozliczaniu i ksiegowaniu projektow unijnych,

e praktyczna wiedza z zakresu prawa podatkowego, bilansowego, regulacji ZUS,
e biegta znajomosc¢ srodowiska MS Office, szczegdlnie programu MS Excel,

e dobra znajomos¢ programéw: Comarch Optima ERP, Pfatnik,

e znajomos$¢ zagadnien funkcjonowania spotek prawa handlowego,

e samodzielno$¢ w identyfikacji problemow i ich rozwigzywaniu,

e inicjatywa w udoskonalanie proceséw sprawozdawczych,

e doswiadczenie w prowadzeniu spraw kadrowo-ptacowych,

e zdolnosci analityczne,

e bardzo dobra organizacja pracy,

e komunikatywnos¢ i umiejetnosé pracy w zespole.



Dodatkowymi atutami bedg:

e doswiadczenia w zakresie prawa instrumentdéw finansowych,
e rozliczanie projektdw miedzynarodowych w obcych walutach,
e znajomos¢ jezyka angielskiego.

Oferujemy:

e stabilne zatrudnienie w ramach umowy o prace,

e wiasne stanowisko pracy (samodzielne biurko, komputer, telefon, itp.),
e odpowiedzialng prace na ciekawym i rozwojowym stanowisku,

e mifg i przyjazng atmosfere w pracy.

Wymagane dokumenty:

e  7yciorys oraz list motywacyjny,

e kopie (scan) dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje,

o kopie (scan) dokumentow potwierdzajacych posiadane doswiadczenie zawodowe lub
znajomos¢ zagadnien ujetych w ogtoszeniu jako wymagania niezbedne (Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia, opinie, referencje, itp.),

e podpisane oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych o nastepujacej
tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celéw rekrutacji na stanowisko
gtéwnego ksiegowego/ gtéwnej ksiegowej, prowadzonej przez Agencje Rozwoju Regionalnego S.A
w Koninie ul. Zaktadowa 4, 62-510 Konin”

Aplikacje nalezy sktada¢ w terminie do: 10.06.2020r do godziny 15.00, w formie papierowej na adres
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie ul. Zaktadowa 4, 62 — 510 Konin lub elektronicznie na
adres mailowy: arr@arrkonin.org.pl

Uwaga! W przypadku elektronicznego zlozenia aplikacji kandydat moie zostaé wezwany
o dostarczenie aplikacji w wersji papierowe;.

Dodatkowe informacje:

e aplikacje otrzymane po terminie (decyduje data wptywu), nie beda rozpatrywane,

e kontaktowad bedziemy sie tylko z wybranymi kandydatami spetniajgcymi wymagania
formalne,

e kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutacji, zostang powiadomieni o terminie
spotkania i metodzie rekrutacji.

Informacje o wynikach naboru bedg umieszczone na stronie BIP www.bip.arrkonin.org.pl oraz na
stronie gtéwnej ARR www.arrkonin.org.pl .
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