Oferta pracy na stanowisko
Specjalisty ds. informacji, promocji i komunikacji
spotecznej

W zwiazku z przygotowaniem do petnienia funkcji Instytucji Posredniczacej w ramach Programu
FEW 2021-2027 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie poszukuje pracownika na stanowisko
Specjalisty ds. informacji, promocji i komunikacji spoteczne;j.

Miejsce zatrudnienia: Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie, ul. Zaktadowa 4, 62-510 Konin

Forma zatrudnienia: Umowa o prace (nie wczesniej niz od 1 stycznia 2023 r.)

Wymiar zatrudnienia: 1 etat

Okres zatrudnienia: 3 miesigce (okres prébny) z mozliwoscig przedtuzenia umowy

Zakres obowigzkow:

e udziat w dziataniach zwigzanych z przygotowaniem Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.
w Koninie do petnienia funkcji Instytucji Posredniczacej dla Programu FEW 2021-2027 w czesci
dotyczacej Funduszu na rzecz Sprawiedliwe]j Transformac;ji (FST);

e udziat w prowadzeniu dziatan zwigzanych z komunikacjg i widocznos$cig dot. sprawiedliwej
transformacji i Terytorialnego Planu Sprawiedliwej Transformacji Wielkopolski Wschodniej,
obejmujgcych m.in. organizacje réznych przedsiewzie¢ promocyjnych i komunikacyjnych
(konferencje, wizyty studyjne, podcasty itp.), organizacje konferencji prasowych, opracowanie
informacji prasowych, dziatania w mediach spotecznosciowych;

e udzielanie informacji potencjalnym beneficjentom i beneficjentom w zakresie sprawiedliwej
transformacji i Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (m.in. mozliwosci uzyskania
wsparcia, zasadach przygotowania, realizacji i kontroli projektéw);

e organizacja i prowadzenie spotkan informacyjnych, szkolen oraz warsztatow dla potencjalnych
beneficjentéw i beneficjentéw;

e wspotpraca z Instytucjg Zarzadzajgcg FEW 2021-2027 w zakresie dziatalnosci informacyjno-
promocyjnej, w tym wspdtpraca przy opracowaniu informacji kwartalnych, sprawozdan
z dziatalnosci komunikacyjnej, Rocznych planéw dziatann informacyjnych i promocyjnych,
uczestnictwo w pracach grupy roboczej ds. komunikacji i promocji;

e biezgcy kontakt z mediami w zakresie dziatalnosci ARR zwigzanej z procesem sprawiedliwej
transformacji Wielkopolski Wschodniej;

e obstuga strony internetowej ARR w czesci dotyczacej sprawiedliwej transformacji;

e dokonywanie zakupu towaréw i ustug niezbednych do prawidtowej realizacji zadan w zakresie
informacji i promocji, w tym udziat w przygotowywaniu postepowan zgodnie z ustawg o
zaméwieniach publicznych, wymogami unijnymi i innymi obowigzujgcymi przepisami;

e wsparcie organizacyjne na rzecz Petnomocnika Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego ds.
Restrukturyzacji Wielkopolski Wschodniej;



e stafa aktualizacja wiedzy w zakresie zwigzanym z petnionymi obowigzkami
Wymagania niezbedne:

o wyksztatcenie wyzsze magisterskie;

e minimum 3-letni staz pracy, w tym co najmniej 2-letnie do$wiadczenie zawodowe zwigzane
z wdrazaniem funduszy unijnych;

e znajomos¢ problematyki zwigzanej z funduszami strukturalnymi Unii Europejskiej, w tym
znajomos$¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1056 1z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajacego Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji oraz
Terytorialnego Planu Sprawiedliwej Transformacji Wielkopolski Wschodniej, a takze kwestii
horyzontalnych, w tym:

o projektu wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnos$ci wydatkéw na lata 2021-2027,

o projektu wytycznych w zakresie zagadnien zwigzanych z przygotowaniem projektéow
inwestycyjnych, w tym hybrydowych na lata 2021-2027,

o wytycznych dotyczacych wyboru projektdw na lata 2021-2027;

e znajomos$¢ tematyki zamdwien publicznych w ramach projektédw finansowanych ze srodkéw
unijnych;

e doswiadczenie w zakresie aplikowania o $rodki unijne z punktu widzenia beneficjenta
(przygotowania projektéw unijnych, biznes planéw i wnioskéw dotacyjnych), badz instytucji
odpowiedzialnej za wdrazanie programu/funduszu;

e umiejetnosci interpersonalne;

e swoboda wyrazania mysli w formie ustnej i pisemnej;

e praktyczna umiejetnosé (na poziomie zaawansowanym) obstugi komputera w zakresie:

o pakietu MS OFFICE, w tym w szczegdlnosci programéw WORD, EXCEL i POWER POINT,
o korzystania z medidw spotecznosciowych, poczty elektronicznej i Internetu;

e czynne prawo jazdy kategorii B, tj. wykorzystywane na co dzieh w praktyce;

e umiejetnos$¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢, rzetelnos¢, doktadnosé i sumiennosé;

e bardzo dobra organizacja pracy;

e samodzielnos$¢, duza kreatywnosé i terminowosc realizacji zadan;

e dyspozycyjnos¢ (praca na peten etat).

Dodatkowymi atutami bedq:

e doswiadczenie zawodowe w zakresie dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej zwigzanej z
funduszami unijnymi;

e znajomo$¢ Umowy Partnerstwa 2021-2027, w szczegdlnosci w zakresie Funduszu na rzecz
Sprawiedliwe]j Transformacji;

e doswiadczenie w organizacji szkolen, konferencji i wspétpracy z mediami;

e dobra umiejetnosé w zakresie wykorzystania programow graficznych,

e doswiadczenie zawodowe zwigzane z realizacjg projektéw wspieranych z EFS;

e wiedza z zakresu finanséw i rachunkowosci;

e umiejetnos$¢ obstugi i redagowania zawartosci stron internetowych;

e bardzo dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego.

Oferujemy:

e stabilne zatrudnienie w ramach umowy o prace;

e wiasne stanowisko pracy (samodzielne biurko, komputer, telefon, itp.);

e odpowiedzialng prace na ciekawym i rozwojowym stanowisku w ambitnym zespole;
e mifg i przyjazng atmosfere w pracy.

Wymagane dokumenty:



List motywacyjny ze wskazaniem stanowiska, na ktére sie aplikuje;

CV zawierajgce wytgcznie niezbedne dla procesu rekrutacji informacje: imie i nazwisko, miejsce
zamieszkania, telefon lub adres e-mail do celdw kontaktowych, przebieg doswiadczenia
zawodowego, posiadane kwalifikacje, ukoriczone kursy/szkolenia;

kopie (scan) dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje;
podpisane oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych o nastepujacej tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celéw rekrutacji na stanowisko
Specjalisty ds. informacji, promocji i komunikacji spotecznej, prowadzonej przez Agencje Rozwoju

Regionalnego S.A w Koninie
ul. Zaktadowa 4, 62-510 Konin”

Aplikacje nalezy sktada¢ w terminie do: 31 pazdziernika 2022 r. do godziny 15.00 elektronicznie na
adres mailowy: arr@arrkonin.org.pl.

Dodatkowe informacje:

aplikacje otrzymane po terminie (decyduje data wptywu), nie bedg rozpatrywane;
kontaktowad bedziemy sie tylko z wybranymi kandydatami spetniajgcymi wymagania
formalne;

kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutacji, zostang powiadomieni o terminie
spotkania i metodzie rekrutacji.

Informacje o wynikach naboru beda umieszczone na stronie gtéwnej ARR www.arrkonin.org.pl.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy (w zataczeniu).
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