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{. Postanowienia ogélne
§1.
Spotka jest prowadzona pod firma: Agencja Rozwoju Regionalnego - Spétka Akcyjna w Koninie. Spdtka

moze uzywac nazwy firmy w skrdcie - ARR SA w Koninie oraz wyr6zniajgcego jg znaku graficznego.

§2.
Siedzibg Spotki jest miasto Konin.

§3.
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§4.

Spétka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej oraz za granica.

§5.
1. Celem dziatania Spatki jest podejmowanie wszelkich czynnosci na rzecz rozwoju przedsiebiorczoéci
w wojewddztwie wielkopolskim oraz na rzecz wszechstronnego rozwoju wojewodztwa.
2. Spotka moze prowadzi¢ oddzialy, filie, zaklady i inne placowki oraz uczestniczy¢ w
przedsiewzieciach wspéinych, spotkach i powigzaniach gospodarczych w kraju i za granica.
3. Spoika nie dziata w celu osiggniecia zysku. Zysk netto osiggniety w roku obrotowym, po

pomniejszeniu o odpisy obowigzkowe, Spdtka przeznacza w catosci na cele statutowe.

Il. Przedmiot dziatania
§6.

Przedmiotem dziatania Spétki jest:

1. Koordynowanie opracowan i wdrazanie regionalnych programow restrukturyzacyjnych oraz
transformacyjnych - PKD 70.22.Z.

2. Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczejizarzadzania- PKD 70.22.Z.

3. Inspirowanie oraz organizowanie we wspotpracy z odpowiednimi jednostkami szkolen zwigzanych
z problematyka restrukturyzacji, transformacji oraz prowadzenia dziafalnosci gospodarczej - PKD
85.59.8B.

4. Organizowanie i udzielanie w roznych formach wsparcia finansowo - kapitatowego dla
przedsiewzie¢ i programow restrukturyzacyjnych, transformacyjnych, regionalnego i lokalnych
programow rozwojowych w dziedzinie produkcji i ustug oraz przedsigwziec zwigzanych z rozwojem

infrastruktury wspierajacej gospodarke - PKD 64.99.7.
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Organizowanie i realizowanie ustug zwigzanych ze wspotdziataniem w procesie przeksztatcen
whasnosciowych  przedsigbiorstw panstwowych i zarzadem pozostatego po likwidacji
przedsiebiorstw mienia - PKD 68.32.Z.

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w formie zaktadow wiasnych lub odrebnych spétek, takze
z udziatem innych os6b prawnych i fizycznych, 2wigzanej z wykorzystaniem posiadanego majatku
trwalego - PKD 68.20.7.

Pozostata dzialalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej nie sklasyfikowana - PKD
63.99.2.

Pozostate posrednictwo pieniezne - PKD 64.19.Z.

Pozostate formy udzielania kredytow - PKD 64.92.7.

Pozostata finansowa dziafalno$¢ ustugowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana, z wytaczeniem
ubezpieczen i funduszow emerytainych - PKD 64.99.7.

Pozostata dziatalnos¢ wsporagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw

emerytainych - PKD 66.19.2.

. Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi - PKD 68.20.Z.
. Zarzgdzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie - PKD 68.32.7.

. Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa, doradztwo podatkowe - PKD 59.20.Z.

. Dziatalnosc w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne - PKD 71.12.2.

. Badanie rynku i opinii publicznej - PKD 73.20.Z.

. Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z ttumaczeniami - PKD 74.30.7.

. Doradztwo w zakresie ochrony srodowiska, rolnictwa, bezpieczenstwa - PKD 74.90.Z.

- Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wigczajac komputery- PKD 77.33.Z.

. Dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem, aktywizacjg zawodows i integracja spoleczng poprzez:

wyszukiwanie miejsc pracy i pozyskiwanie pracownikéw,

udostepnianie pracownikéw,

organizacje szkole#,

organizacje stazy,

organizacje gietd i targdw pracy,

organizacje poradnictwa zawodowego,

pomoc prawng, konsultacje i doradztwo, zwtaszcza dla 0séb zamierzajacych podja¢ dziatalnoéé
gospodarczy,

udzial w projektach na rzecz aktywizacji zawodowej mieszkafncéw regionu, w tym miodziezy, oséb
dtugotrwale bezrobotnych, niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym - PKD 78.
Posrednictwo i monitoring pracy, w tym prowadzenie agencji:

- posrednictwa pracy,




- doradztwa personalnego,
- pracy tymczasowej,
- poradnictwa zawodowego - PKD 78"
22. Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura - PKD 82.11 .Z.
23. Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentow i pozostata specjalistyczna dziatatnosc
wspomagajaca prowadzenie biura -PKD82.19.2.
24. Dzialalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow - PKD 82.30.Z.
25. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane - PKD 85.59.B
26. Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje - PKD 85.60.2.
27. Hande! hurtowy, z wylgczeniem handlu pojazdami samochodowymi - PKD 46.
28. Handel detaliczny, 7 wytgczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi
- PKD 47.
29. Dziatalno$¢ prawnicza - PKD 69.10.2.”

il Kapitat i fundusze Spétki
§7.
1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 4.056.000,00 zt (sfownie: cztery miliony piectdziesigt szesc tysiecy
ztotych).
2. Kapitat zaktadowy Spotki dzieli sie na 4.056 (stownie: cztery tysigce piecdziesigt szes¢) akcji o
wartoéci nominalnej po 1.000,00 zt (stownie: tysigc ztotych) kazda.
3. Kapitat zaktadowy Spotki dzieli sig na akcje o nastepujacych seriach i numerach:
- 1080 (stownie: tysiac osiemdziesiat) akcji imiennych zwyklych o numerach od 0001 do 1080,
- 28 (stownie: dwadzieécia osiem) akcji imiennych zwykiych serii B o numerach od 001 do 028,
- 82 (stownie: osiemdziesiagt dwie) akcje imienne zwykte serii C o numerach od 001 do 082,
- 18 (stownie: osiemnascie) akcje imienne zwykte serii D o numerach od 001 do 018,
- 21 (stownie: dwadziescia jeden) akcji imiennych zwyklych serii E o numerach od 001 do 021,
- 18 (stownie: osiemnascie) akcji imiennych zwyktych serii F o numerach od 001 do 018,
- 980 (stownie: dziewieéset osiemdziesiat) akcji imiennych zwyktych serii G o numerach od 001 do 980,
- 1008 (stownie: tysigc osiem) akcji imiennych zwykiych serii H o numerach od 0001 do 1008,
- 757 (stownie: siedemset piecdziesiat siedem) akgji imiennych zwyklych serii | o numerach od 001 do
757,

- 64 (stownie: sze$édziesiat cztery) akcje imienne zwykte seriiJ o numerach od 01 do 64.

§8.

1. Akcje zatoiycielskie Spotki sg akcjami zwyktymi imiennymi.



2. Akcja zwykta imienna daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

§9.

1. Akcje s zbywalne i niepodzielne. Przeniesienie wtasnosci akcji imiennej wymaga zgody Zarzadu
udzielonej w formie pisemnej w terminie 30 dni od daty powiadomienia przez akcjonariusza o
zamiarze zbycia akcji. Przeniesienie wtasnosci powinno by¢ poprzedzone pozytywng opinig Rady
Nadzorczej.

2. W przypadku nie udzielenia zgody Zarzad zohowigzany jest w terminie kolejnych 30 dni wskaza¢
innego nabywce akcji. Cena akcji zostanie ustalona przez bieglego z uwzglednieniem wartoéci
nominalnej akcji i przypadajacej na nig zmiany wartoséci majatku Spétki.

3. Nie wskazanie innego nabywcy oraz ceny nabycia akcji powoduije, ze akcjonariusz moze zby¢ akcje

imienng bez ograniczen.

§ 10,
1. Kapital zaktadowy moze by¢ podwyiszony w drodze emisji nowych akcji. Ceny emisji nowych akgji
ustala Rada Nadzorcza.
2. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastapi¢ przez przeniesienie do niego z kapitatu
zapasowego kwoty okreslonej przez Walne Zgromadzenie i nicodplatne wydanie akcji

dotychczasowym akcjonariuszom, proporcjonalnie do liczby posiadanych przez nich akgji.

§11.

—

. Zysk netto jest wylaczony od podziatu i przeznacza sie go na cele wskazane w § 5 ust. 3, z
zastrzezeniem ustepu 2.

2. W Spodice tworzy sie z zysku netto :

a) kaoitat zapasowy,

by kapitat rezerwowy.

3. Kapitat zapasowy przeznaczony na pokrycie strat bilansowych, tworzony jest z odpiséw rocznego
zysku netto, w wysokosci co najmniej 1/10 czedci zysku wykazanego w bilansie Spétki, dopoki kapitat
ten nie osiggnie co najmniej 1/3 wysokosci kapitatu zakladowego.

4. Kapitat rezerwowy przeznacza sie na pokrycie szczegdlnych strat lub wydatkdw zwigzanych z

dziatalnodcig statutowa.

§12.

0O utworzeniu oraz uzyciu kapitatu zapasowego i rezerwowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie.




§13.
Po zebraniu catego kapitatu zaktadowego akcje moga by¢ umarzane za zgodg akcjonariuszy w
drodze ich nabycia przez Spotke lub poprzez obnizenie kapitatu zakladowego.
Za akcje umorzong wypfaca sie kwote wartoéci nominalnej akcji.

Kolejnoéé i numery akcji do umorzenia ustala Rada Nadzorcza.

IV, Organy Spoitki

814,

Organami 5po6iki s3:

1. Walne Zgromadzenie,

2. Rada Nadzorcza,

3. Zarzad.

§15.

1. Walne Zgromadzenie jest najwyiszym organem Spotki.

2. Walne Zgromadzenie zwoluje sie w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym.

3. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w miejscu siedziby Spétki lub w innym miejscu wskazanym przez
Zarzad.

4. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Prawo zwolania Walnego Zgromadzenia stuzy réwniez
akcjonariuszom i Radzie Nadzorczej w przypadkach przewidzianych w Kodeksie Spotek
Handlowych.

5. Zasady i tryb zwotywania Walnego Zgromadzenia okreslajg przepisy Kodeksu Spoéiek Handiowych z
tym, ze:

a. Uchwaly mozna podejmowaé i bez formalnego zwotania, jezeli caly kapitai zakiadowy jest
reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu co do odbycia Walnego
Zgromadzenia, ani co do postawienia poszczegoinych spraw na porzadku dziennym.

bh. W sprawach nie objgtych porzadkiem obrad dopuszczalne jest podejmowanie uchwat pod
warunkiem, ze caly kapitat zakladowy reprezentowany jest na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z
obecnych nie podnidst sprzeciwu co do powzigcia uchwat.

6. Akcjonariusze mogg uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo glosu osobiscie
lub przez ustanowionych petnomocnikéw. Pefnomocnictwo winno by¢ udzielone na pismie pod
rygorem niewaznosci i dotaczone do protokotu z Walnego Zgromadzenia.

7. Walne Zgromadzenie jest wazine, jezeli zostalo zwotane zgodnie z obowigzujacym trybem bez

wzgledu na liczbe reprezentowanych w nim akcji.



§ 16.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad raz w roku dla rozpatrzenia i zatwierdzenia
sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spétki oraz sprawozdania finansowego za rok ubiegtly,
powzigcia uchwat o podziale zysku lub o pokryciu strat oraz udzielenia cztonkom organdw Spétki
absolutorium z wykonywania przez nich obowigzkdw.
Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ktére powinno odhyé sie do dnia 30
czerwca kazdego roku kalendarzowego, Rada Nadzorcza jest zobowigzana do zwotania

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

&1V,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie, gdy organy lub osoby uprawnione do zwotania
Walnych Zgromadzen uznajg to za celowe.
Zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jek rownie; umieszczenia poszczegdinych
spraw na porzadku dziennym moze domagac sig od Zarzadu co najmniej trzech akcjonariuszy bez

wzgledu na wielko$¢ reprezentowanego kapitalu zaktadowego.

§18.

Do wylgcznych kompetencji Walnego Zgromadzenia naleig:

1.

8.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spdtki oraz sprawozdania
finansowego za rok ubiegly, udzielenie absolutorium wszystkim cztonkom organdw Spéiki, ktdre
petnity funkcje w ostatnim roku obrotowym.

Wszelkie postanowienia dotyczgce roszczedn o naprawienie szkody przy zawigzaniu Spétki lub
sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru.

Podzial zysku i okreslenie jego przeznaczenia lub powziecia uchwaly o pokryciu strat.

Zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czeéci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego.

Zbycie nieruchomosci.

Wybor i odwotanie cztonkdw Rady Nadzorczej.

Emisja akcji.

Zmiana Statutu Spétki.

Zmiana przedmiotu dziatalnoéci Spaétki.

10.  Podejmowanie uchwat o obnizeniu lub podwyzszeniu kapitalu zaktadowego.

11.

Potgczenie sie Spotki z inng spéika.

12, Przeksztalcenie Spotki i rozwigzanie Spétki.




13. Ustalanie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkdw Zarzadu oraz cztonkdw Rady Nadzorczej.

§19.
1. Akcja daje na Walnym zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.
2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg wigkszoécig gtosow oddanych, poza przypadkami

przewidzianymi w Kodeksie Spétek Handlowych.

§ 20.
1. Rada Nadzorcza sklada sie z trzech do pieciu cztonkéw powolywanych przez Walne Zgromadzenie
na wspoling trzyletnia kadencje.
2. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona przewodniczacego, jego zastepceg i sekretarza.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swe obowigzki osobiscie.

§ 21,
Rada Madzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu, zatwierdzonego przez

Walne Zgromadzenie.

§22.

1. Do waznoéci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecno$¢ na posiedzeniu wigkszosci
cztonkdéw Rady.

2. Uchwaly zapadajg wigkszoscia glosow cztonkow Rady obecnych na posiedzeniu.

3. W przypadku réwnosci glosow rozstrzyga glos przewodniczgcego Rady.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj gios
na piémie za poérednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu srodkow
bezpesredniego porozumiewania sie na odlegfosc.

5 Oddanie glosu na pidmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

8. Podejmowanie uchwat w trybie okreélonym w pkt. 4 nie dotyczy wyboréw przewodniczacego i
wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzgdu oraz odwofania i zawieszenia

w czynnosciach tych oséb.

§ 23,
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg sprawy wymienione w Kodeksie Spotek Handlowych, a
ponadto:

1. Wykdr i odwotanie cztonkow Zarzadu.
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Zatwierdzenie uchwat Zarzadu i decyzji obejmujgcych wszeikie operacje finansowe o wartosci
przekraczajacej 1/5 kapitatu zaktadowego.

Uchwalanie rocznych plandw dziatania Spétki, a w tym planu wydatkéw i dochodéwe.

Wstepna akceptacja sprawozdan Zarzadu, bilansu oraz rachunku zysku i strat za rok ubiegly.
Zatwierdzenie wnioskéw Zarzadu w sprawie udziatu w innych spétkach, wspdélnych
przedsiewzieciach i innych powiagzaniach gospodarczych.

Opiniowanie wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskow lub pokrycia strat.

Opiniowanie innych spraw wnoszonych przez Zarzad pod Obrady Walnego Zgromadzenia.

Wybor biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego.

& 24,
Zarzad Spofki sktada sie z jednego do trzech cztonkéw: Prezesa Zarzgdu, Wiceprezesa Zarzadu,
Cztonka Zarzgdu.
Cztonkow Zarzadu wybiera Rada Nadzorcza sposrdd akcjonariuszy lub spoza ich grona.
Cztonkowie pierwszego Zarzadu sg powotani na okres dwéch lat, cztonkowie nastepnych na okresy
trzyletnie,
Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ w kazdym czasie odwotani lub z waznych powodow zawieszeni w
czynnosciach przez Rade Nadzorczg. Odwotanie nie pozbawia czlonka Zarzadu roszczen ze
stosunku pracy lub innego stosunku prawnego dotyczgcego petnienia funkcji czionka Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ takie odwotani lub zawieszeni w czynnosciach przez Walne
Zgromadzenie, co nie narusza ich uprawnien wynikajgcych z urnowy o prace lub innego stosunku
prawnego dotyczgcego petnienia funkcji cztonka Zarzedu,
Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscig gloséw cztonkéw Zarzgdu obecnych na posiedzeniu.

W przypadku rownosci gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

§ 25.

Zarzad Spotki zarzadza majatkiem i sprawami Spétki ze starannoscig wymagang w obrocie

gospodarczym przy Scislym przestrzeganiu przepiséw prawa oraz postanowien niniejszego Statutu i

uchwat Rady Nadzorczej oraz Walnego Zgromadzenia.

& 26.
Sktadanie o$wiadczen w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych i niemajgtkowych wymaga
wspotdziatania dwéch cztonkdw Zarzadu lub jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.
W przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania o$wiadczen w zakresie praw i

obowigzkow majgtkowych i niemajatkowych uprawniony jest Prezes Zarzadu dziatajacy




samodzielnie.
3. Zarzad moie ustanowi¢ prokure jednoosobows (samoistng) lub 1aczng. Zapisy ustepéw

1 i 2 nie ograniczajg praw prokurentéw wynikajgcych z przepisow o prokurze.

§27.
1. Do kempetencji Zarzadu naleza wszysikie sprawy nie zastrzezone dla Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej.

2. Tryb dziatania Zarzadu okreséla Regulamin Zarzadu zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

§ 28.
W umowie miedzy Spotky a cztonkiem Zarzadu, jak rdwniez w sporze z nim Spotke reprezentuje Rada

Nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§ 29,
1. Zarzad Spoftki odpowiada za nalezyte prowadzenie ksiegowosci Spotki, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.
2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
3. Zarzad Spolki jest obowigzany w ciggu trzech miesiecy po uplywie roku obrotowego sporzgdzic i
przedstawi¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe za rok ubiegly oraz doktadne pisemne

sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie.

§ 30.
Ogtoszenia Spotki bedy zamieszczane w prasie lokalnej lub jesli przepisy to przewidujg
w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym, oraz bedq wywieszane w siedzibie Spétki. Zawiadomienia o
Walnym Zgromadzeniu bedg wysytane listem poleconym na 3 tygodnie przed Walnym
Zgromadzeniem, za pisernnym potwierdzeniem odbioru, do Akcjonariuszy ujawnionych w ksigdze
alcyjnej.

§31.
1. Rozwigzanie $Spotki moze nastapi¢ w przypadkach prawem przewidzianych.
2. Likwidacje Spotki przeprowadzajg likwidatorzy ustanowieni uchwalg Walnego Zgromadzenia, chyba

ze likwidatordow ustanowi sad.

§ 32,

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Statutu majqg zastos,éwanie przepj
!/

zgodnie z prawem polskim.



